
Resultados de la Primera Gran Encuesta de Empleo Directo del Sector Palmero
Total empleos 
directos e 
indirectos

Encuesta probabilística desarrollada conjuntamente con el DANE, realizada por primera vez en un sector agropecuario.
Año de referencia 2016

Total de empleos directos generados por unidad de 
producción

Total de empleos directos por zona
Edad de los trabajadores

Nivel de educación de los trabajadores

Proyección empleos año 2018

169.180

Plantación62.511
(92,4 %)

Planta de
Beneficio5.161

(7,6 %)

Total de empleos directos por área de trabajo

Operativo59.568
(88,02 %)

Administrativo8.104
(11,98 %)

Total de empleos directos por sexo

Mujeres9.541
(14,1 %)

Hombres58.131
(85,9 %)

Norte17.651
(26,1 %)

Oriental18.929
(28,0 %)

Central27.178
(40,2 %)

Suroccidental3.914
(5,8 %)

Total de empleos 
directos generados67.672

Modalidades de contratación informal

Total de empleos directos por tipo de contratación

Ninguno

Educación Básica Primaria (1° a 5°)

Educación Media o Secundaria Alta (10° a 11°)

Educación Técnica Profesional y Tecnológica

Universitario o equivalente (profesional)

Especialización, maestría o equivalente

No sabe, no informa

Propietarios, socios y familiares
(sin remuneración fija)

Educación Básica Secundaria o 
Secundaria Baja (6° a 9°)

Tiempo de antigüedad de los trabajadores 

70.989

Total empleo directo 
e indirecto 

Menos de 1 año

(12,5 %) 8.426
Jornaleros

65.575 Plantación Total empleo directo

Planta de 
beneficio

 3.725 (5,5 %)

 24.619 (36,4 %)

12.690 (18,8 %)

5.490 (8,1 %)

694 (1,0 %)

2.928 (4,3 %)

8.762 (12,9 %)

8.764 (13,0 %)

25.063 (37,0 %)

1 a 2 años
12.505 (18,48 %)

3 a 5 años
12.857 (19 %)

6 a 10 años
10.277 (15,2 %)

Más de 20 años
1 .595 (2,4 %)

11 a 20 años
5.375 (7,9 %)

26 a 35 años
24.837 (36,7 %)

36 a 45 años
18.435 (27,2 %)

18 a 25 años
11 .042 (16,3 %)

mayores de 60 años
3.045 (4,5 %)

45 a 60 años
10.313 (15,2 %)

Aprendices y
pasantes 
(Ley 789 de 2002)

885 (1,3 %)

Modalidades de contratación formal

Propietarios, socios 
y familiares 
(con remuneración fija)

Personal contrato a término indefinido

Temporal contrato a término fijo Personal contratado por
obra o labor o prestación

de servicios

Temporal
contratado a 
través de empresas 
de servicios temporales

 2.664 (3,9 %)

14.019 (20,7 %)

13.043 (19,3 %)

6.434
(9,5 %)

16.149 (23.9 %)

2.584 (3,8 %)

(5,1 %)  3.468
5.414 177.473

Contratación
formal55.778

(82,4 %)

Contratación
informal11.894

(17,6 %)

Personal contratado a través de otras figuras (cooperativas 
de trabajo asociado, contrato sindical, S.A.S., etc.)

CON EL APOYO DEL FONDO DE FOMENTO PALMERO



Participación de 
la agricultura en 
el empleo rural

60 %

Jornalero 

Trabajador por 
cuenta propia 

Principales posiciones ocupacionales:

Nivel secundaria 
en palma de aceite

Nivel educativo de los ocupados*: 

* Información tomada del libro El compromiso de las cajas de
   compensación familiar con el campo y la paz

53 % 

11,6 % 

31,8 %
Educación técnica 
rural8,1 %

   La informalidad
      representa el

   81 % de la
vinculación laboral

de los trabajadores

Ingreso promedio del sector rural 
vs ingreso promedio en palma 
de aceite:

Universitario o 
equivalente4,3 %

Prestación de servicios,
obra o labor
Término
indefinido

Principales tipos de vinculación en la 
agroindustria de palma de aceite:

23,9 %

20,7 %
Término fijo17,3 %

El nivel de formalidad que ofrece 
el sector palmero representa el 

Empleo en la Ruralidad Colombiana

Ingreso promedio rural (2016) según el Ministerio 
de Agricultura y Desarrollo Rural: 

$ 357.370

Ingreso promedio agroindustria palma de aceite:

Este valor de palma de aceite es  2,88 veces 
el salario en el sector rural

$ 1’027.633

Información desarrollada con base en el DANE:

 82,4 %

Hay apróximadamente 

5 millones de trabajadores en 
centros poblados y población rural dispersa, 

4.096.000 se encuentran 

dentro de la categoría de 

empleo 
informal.


