
Datos segunda
encuesta de
empleo directo
del sector palmero 2024

* Encuesta probabilística desarrollada con 
la metodología DANE, realizada por 
segunda vez en un sector agropecuario.
Año de referencia 2023

Los principales resultados son:

93.286 total empleos 
directos generados

233.214 total empleos 
directos e indirectos

Total de empleos directos generados 
por unidad de producción

84.540 en plantación
y viveros lo que 
representa el 

90,6%

8.746 en planta de 
beneficio lo que 
representa el  

9,4%

Total directos
por zona

Total de empleos directos por área de trabajo

Modalidades de contratación informal

Nivel de educación de los trabajadores

Tiempo de antigüedad de los trabajadores Edad de los trabajadores

Modalidades de contratación formal

Total de empleos directos por sexo

Total de empleos directos por tipo de contratación

79.644
operativos lo que 
representa el 85,4%

13.642
administrativos lo que 
representa el 14,6%

16.287
mujeres lo que 
representa el 17,5%

76.999 
hombres lo que 
representa el 82,5%

12.645
informal lo que 
representa el 13,6%

80.641 
contratación formal lo 
que representa el 86,4%

9.990
jornaleros lo que 
representa el 10,71% 2.655

propietarios sin remuneración 
fija lo que representa el 2,9%

El salario promedio del sector palmero  es 1.41 SMLV

Menos de 
un año

1 a 2 
años

3 a 5 
años

6 a 10 
años

11 a 20 
años

más de 
20 años

26.109
28%

22.319
23,9%

19.566
21%

13.942
14,9%

8.195
8,8%

3.154
3,4%

20.212 lo que 
representa el 

21,7%36.282 lo que 
representa el 

38,9%

Zona norte

30.752 lo que 
representa el 

33%

Zona oriental

Zona central

6.040 lo que 
representa el 

6,5%

Zona suroccidental

4.721
ninguno 5,1%

15.064
básica secundaria 16,1%

25.633
educación básica primaria 27,5%

24.821
media 26,6%

7.236
no informa 7,8%

5.274
universitario 5,7%

9.267
técnica 9,9%

1.269
especializados 1,4%

33.158 
contrato indefinido lo 
que representa el 35,54%

4.362 personal contratado a 
través de empresas de servicios 
temporales lo que representa el 4,68%

24.782 contrato 
termino fijo lo que 
representa el 26,57%

2.710 contratados por 
prestación de servicios lo 
que representa el 2.9%

6.205 propietarios 
con remuneración fija lo 
que representa el 6,65%

2.575 personal a 
través de otras figuras lo 
que representa el 2,76%

5.699 contratados 
por obra o labor que 
representa el 6,1%

1.150 pasantes lo 
que representa el 1,23%

13.163
18 a 25 años lo que 
representa el 14,1%

36.047
26 a 35 años lo que 
representa el 38,6%

22.946
36 a 45 años lo que 
representa el 24,6%

16.899
46 a 60 años lo que 
representa el 18,1%

4.231
mayores de 60 años lo 
que representa el 4,5%


